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Sécurité au travail et protection de la santé dans le rapport des cadres
La sécurité au travail et la protection de la santé doivent être systématiquement abordées dans chaque rapport des cadres, afin de garantir :
· Une évaluation continue des risques liés aux activités professionnelles ;
· La mise en œuvre d’actions correctives et préventives adaptées ;
· Garantir des conditions de travail sécurisées et conformes aux normes légales.
Cette liste de contrôle offre une structure flexible, permettant aux cadres de sélectionner les thèmes les plus pertinents pour leur rapport. Bien qu’il soit rare que l’ensemble des points soient abordés dans un même rapport, leur examen périodique assure une vision globale et proactive des enjeux de santé et sécurité.
Introduction
L’objectif du rapport des cadres est de : 
· Faire un état des lieux des pratiques en matière de santé et sécurité au travail dans l’établissement ;
· Identifier les risques et proposer des mesures correctives ou préventives ;
· Mettre en évidence les efforts réalisés pour améliorer la santé et sécurité des collaborateurs. 
Période :
· De : [Date de début]
· À : [Date de fin]
Nom et fonction du responsable de la rédaction : 	
Bilan des événements liés à la sécurité et à la santé 
Accidents et incidents
	Type d’événement
	Date
	Lieu
	Description
	Cause(s)
	Mesures adoptée
	Résultat attendu

	Accident (professionnel)
	
	Chambre X, étage Y
	Glissade sur sol humide
	Nettoyage insuffisant
	Augmentation de la fréquence des inspections
	Réduction du risque de chute

	Indicent (sans blessure)
	
	Salle commune
	Chute d’un équipement mal fixé
	Installation défaillante
	Vérification mensuelle des fixations
	Meilleure stabilité

	…
	
	
	
	
	
	




Absences liées à la santé
	Collaborateur concerné
	Poste
	Durée (jours)
	Nature
	Cause identifiée
	Mesure d’accompagnement

	Nom/ID
	Infirmier
	30 jours
	Lumbago
	Mauvais positionnement
	Formation gestes et posture

	Nom/ID
	Aide-soignant
	14 jours
	Trouble musculo-squelettique
	Station debout prolongée
	Adaptation des rotations

	…
	
	
	
	
	


Risques identifiés et mesures correctives
1. Dangers généraux dans l’établissement
	Type de risque
	Localisation
	Description
	Mesures corrective prévue
	Responsable
	Délai de mise en œuvre

	Glissade
	Cuisines
	Sol gras ou humide
	Mise en place de tapis antidérapants
	Responsable maintenance
	30 jours

	Risques électriques
	Salle de stockage
	Prises non conformes
	Inspection par un électricien agréé
	Directeur technique
	15 jours

	…
	
	
	
	
	


Dangers spécifiques à la profession
	Activité ou situation
	Risque identifié
	Mesures préventives prises
	Suivi nécessaire

	Transfert des résidents
	Lombalgie
	Utilisation d’un lève-personne
	Formation continue sur le personnel

	Manipulation des substances
	Irritation cutanée
	Port de gants et de lunettes
	Vérification régulière des EPI

	…
	
	
	




Formations et sensibilisations
	Formation
	Public cible
	Date
	Nombre de participants
	Contenu principal
	Documenté (O/N)

	Gestes et postures
	Aides-soignants
	
	XX
	Prise en charge des résidents, prévention des TMS
	Oui

	Sécurité incendie
	Tous les collaborateurs
	
	XX
	Evacuation, maniement des extincteur
	Oui

	…
	
	
	
	
	


Retour des inspections ou audits externes
	Inspection ou audit
	Date
	Organisme
	Observations clés
	Mesures correctives proposées
	Responsable
	Etat actuel

	Audit de sécurité incendie
	
	Service cantonal
	Manque de signalisation dans les issues de secours
	Installation de panneaux supplémentaires
	COSE
	En cours

	Audit santé et sécurité au travail
	
	SolBra
	Une analyse de risque pour les travailleurs isolés à elle été réalisée ?
	Formaliser une analyse de risque simple, reprendre les pistes du catalogue des risques de la SolBra
	COSE
	En cours

	…
	
	
	
	
	
	




Objectifs de sécurité et suivi	
	Objectif
	Echéance
	Responsable
	Actions nécessaires
	Etat actuel

	Rééducation des accidents liés à la manutention
	N+1
	Responsable RH
	Renforcer les formations
	En cours

	Mise à jour des consignes d’urgences
	6 mois
	COSE
	Révision et diffusion des consignes
	Planifié

	…
	
	
	
	


Synthèse et recommandations
1. Résumé 
· Avancées : exemples d’améliorations réussies ;
· Difficultés persistantes : points nécessitant une attention particulière.
Recommandations pour la période suivante 
1. Prioriser les formations pour les postes les plus exposés ;
2. Améliorer les équipements ergonomiques dans les espaces critiques ;
3. Renforcer le suivi des absences pour mieux identifier les causes récurrentes.
Il est également possible d’adjoindre des annexes à ce rapport (listes des incidents détailles, rapport complet des formations dispensées, etc.). 
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